
Отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции  

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

 «Детский сад № 82 комбинированного вида» на 2022 год  

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

выполнения 

1 2 3 

1.  Осуществлен мониторинг действующего законодательства в области 

противодействия коррупции  

Систематизированы локальные нормативные акты по линии 

противодействия коррупции в соответствии с номенклатурой дел 

Детского сада № 82 

− Положение о конфликте интересов муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 82 комбинированного вида» 

− Порядок сообщения отдельными категориями лиц о получении 

подарка в связи с их должностным положением или 

исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 

сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 

средств, вырученных от его реализации. 

− Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства 

− Порядок уведомления руководителя о фактах обращения в 

целях склонения работников Детского сада № 82 к совершению 

коррупционных правонарушений 

− Реестр наиболее коррупционно опасных сфер деятельности 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 82 комбинированного вида» 

− Оценка коррупционных рисков деятельности муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 82 комбинированного вида» 

выполнено 

Декабрь 2022 г 

2.  Проведена оценка коррупционных рисков деятельности Детского сада, 

определены мероприятия по минимизации коррупционных рисков в 

дошкольном учреждении 

выполнено 

Октябрь 2022 г 

3.  Сформирована система антикоррупционной пропаганды:  

− ведение и систематизация раздела «Противодействие 

коррупции» на сайте Детского сада; 

− информационная обеспеченность родительских уголков в 

группах; 

− оформление стенда в холле Детского сада. 

выполнено 

Март –декабрь 

2022 

4.  Рассмотрены вопросы в исполнение законодательства в области 

противодействия коррупции на: 

Общем собрании трудового коллектива:  

− порядок сообщения отдельными категориями лиц о получении 

подарка в связи с их должностным положением или 

исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 

сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении 

средств, вырученных от его реализации. 

− правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства 

  Педагогическом совете 

 -  анализ удовлетворенности образовательными услугами в Детском 

саде № 82 

выполнено 

 

 

 

август 2022 

 

 

 

 

 

 

май 2022 
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